o Plllagaxo A

2008
6607 - SAN PIETRO INFINE

Approvazione/Attiva

Anno

Istituzione

Fase/Stato m__m<mumo:m.”

Tabella;

i

0D0102-SEGRETARIO A

T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipe

Tipologia Istituzione
Contratto
Data Creazione Stampa:

.....

C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC, (CCNL NAZ,)
04/12/2018 12:29:51

ndiale corrisposte al personale in servizio

s

0D0103-SEGRETARIO B

0D0485-SEGRETARIO ¢

0D0104-SEGRETARIO GENERALE
CCIAA

0D0087-DIRETTORE GENERALE

0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O,
ART.110 C.2 TUEL

0D0085-ALTE SPECIALIZZ. FUOR!

D.O.ART.110 C.2 TUEL

GD0100-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.

0D0089-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.

0D8AC0-POSIZ. ECON. D8 - PROFIL!
ACCESSO0 D3

0DB000-POSIZ. ECON. D6 -
PROFILO ACCESSO D1

052486-POSIZ.ECON. DS PROFILI
ACCESSO D3

052487-POSIZ.ECON. DS PROFILI
ACCESSO D1

051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D3

051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE ECONOMICA
D3

049000-POSIZIONE ECONOMICA
02

057000-POSIZIGNE ECONOMICA DI
ACCESSO0 D1

046000-POSIZIONE ECONOMICA
(<]

62.248

1.757

5429

1.140

3.743

045000-POSIZIONE ECONOMICA
c4




043000-POSIZIONE ECONOMICA
c3

042000-POSIZIONE ECONOMICA
c2

058000-POSIZIGNE ECONOMICA Di
ACCESSO C1

GB7AC0-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B3

0B7€00-POSIZ. ECON, B7 -
PROFILO ACCESSO Bt

038490-POSIZ ECON. BS PROFILI
ACCESSO0 B3

038491-POSIZ.ECON. BS PROFILI
ACCESSO B1

037482-POSIZ ECON, BS PROFIL)
ACCESSO0 B3

037493-POSIZ.ECON, BS PROFILI
ACCESSO Bt

036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B3

036485-POSIZ ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B1

085000-POSIZIGNE ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-POSIZIONE ECONOMICA
83

032000-POSIZIONE ECONOMICA
B2

054000-POSIZIONE ECONGMICA Di
ACCESSO 81

0AS000-POSIZIONE ECONOMICA
AS

1.539

4361

028000-POSIZIONE ECONOMICA
Ad

027000-POSIZIONE ECONGMICA
A3

025000-POSIZIONE ECONOMICA
A2

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO At

15.145

1310

000081-CONTRATTISTI

000086-COLLABORATORE AT.D,
ART. 80 TUEL

Totale

127.300

3206

11100

2316

7611

151.623




.

Anno 2008

Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ,)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva . Data Creazione Stampa: 04[1 2/2018 12:30:34
Tabella: T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

R,

0D0102-SEGRETARIO
A

0D0103-SEGRETARIO
B

0D0485-SEGRETARIO L] 0 0
c

0D0104-SEGRETARIO
GENERALE CCIAA

0DC087-DIRETTORE
GENERALE

0D0088-DIRIGENTE 0
FUORI D.0. ART.110
C.2 TUEL

0DC085-ALTE 0
SPECIALIZZ. FUOR!
D.0.ART.110 C.2 TUEL

0D0100-QUALIFICA 0
DIRIGENZIALE TEMPO
INDET,

0D0098-QUALIFICA . []
DIRIGENZIALE TEMPO
DETER.

GDEA00-POSIZ. ECON, 0
D6 - PROFIL!
ACCESSO D3

0D6000-POSIZ. ECON. °
D6 - PROFILO
ACCESSO D1

052486-POSIZ.ECON, 0
DS PROFILI ACCESSO
D3

052487-POSIZ.ECON. 0
D5 PROFILI ACCESSO
D1

051488-POSIZ.ECON,
D4 PROFILI ACCESSO
D3

051489-POSIZ.ECON. )
D4 PROFILI ACCESSO
[2]]




ECONGMICA D3

048000-POSIZIONE
ECONOMICA D2

057CC0-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO D1

048000-POSIZIONE
ECONOMICA C5

1215

10476

045000-POSIZIONE
ECONOMICA c4

3.989

3.999

043000-POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-POSIZIONE
ECONOMICA C2

056000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO C1

0B7A00-POSIZ. ECON.
87 - PROFILO
ACCESSO B3

0B70680-POSIZ. ECON,
B7 - PROFILO
ACCESSO Bt

038480-POSIZ.ECON.
B8 PROFILI ACCESSO
83

038491-POSIZ.ECON,
BB PROFILI ACCESSO
81

037492-POSIZ.ECON.
85 PROFILI ACCESSO
83

037493-POSIZ.ECON,
B5 PROFILI ACCESSO
B1

038484-POSIZ.ECON.
B4 PROFILI ACCESSO
B3

036495-POSIZ ECON,
B4 PROFILI ACCESSO
B1

055C00-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B3




A i PR ey

ECONOMICA D}
ACCESSO B1

DOAS5000-POSIZIONE L] o 0 ] 0 1.166 o 0 0 (] 210 912 2288
ECONOMICA A5

028000-POSIZIONE
ECONOMICA A4

027000-POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-POSIZIONE
ECONOMICA A2

053000-POSIZIONE ] o 0 0 4 389 L] [ 0 ° 70 0 459
ECCNOMICA D!
ACCESSO A1

000061-CONTRATTISTI

000086-
COLLABORATCRE A
T.D. ART. 80 TUEL

Totale (] 948 0 5.000 0 3204 0 (] [) [ 6.057 6577 21.784
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Anno 2008 Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 04/12/2018 12:31:52
Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro
LO05-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 2426
LO10-GESTIONE MENSE
L011-EROGAZIONE BUONI PASTO
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE
L080-BENESSERE DEL PERSONALE
L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE A
L10S-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI mogz_z_agmmgmazkb A
L107-COPERTURE ASSICURATIVE
L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA + 2.100
L109-iNCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA hd
L110-ALTRE SPESE
PO1S-RETRIBUZION! PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + 8.967
PO16-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO D! FORMAZIONE E LAVORO
P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO
P0SS-CONTRIBUT!I A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 48.345
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO
PC81-IRAP 15.881
PC82-ONERI PER | CONTRATTI DI §Z_z.§ozmcz.qm§z>.b
PG8S-COMPENS! PER PERSONALE LSURPU
PO71-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUGRI RUGLO/IN CONV. 14.742
PO30-RIMBORS! RICEVUTI PER PERS. COMANDJFUORI RUCLOAN CONV. (-)
Totale 92.261
Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi
Etenco stituzion| ed Importi dei rimborsi ricevuti




COMUNE DI SAN PIETRO INFINE

Allegato “B”

Deliberazione di Giunta Comunale n. del
FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2019/2021
N. AREA PROFILO CAT. SPESA MODALITA’ | ANNO
PROFESSIONALE ANNUA COPERTURA
POSTO
1 Tecnica Responsabile D1 €25.221,69 | Art. 110 2019
| UTC (part time (annui) D.lgs. n.
18 ore) tempo 267/2000
determinato
// // // // // // 2020
/! /! // // // // 2021
1 Tecnica Agente polizia D2 €17.259,36 | Art. 14 CCNL | 2019
municipale (annui) Comparto
(part time 18 Regioni e
ore)- tempo autonomie
determinato locali del
22.01.2004
+art. 1
comma 557
l. n. 311 del
2004
1 Amministrativa | Istruttore c5 € 38.300,01 | Procedura 2019
amministrativo- (annui) mobilita
Responsabile interna
Area- tempo
indeterminato
1 Ammnistrativa | Esecutore B1 € 19.396, 76 | Procedure 2020
amministrativo- (annui) assunzionali
tempo EX d.LGS. N.
indeterminato 165/2001, a
seguito di
cessazione
1 Finanziaria Istruttore D1 € 23.773, 87 | Procedure 2019
contabile- (importo assunzionali
Responsabile calcolato EX d.LGS. N.
Area- tempo per 7 mesi). | 165/2001
indeterminato




Finanziaria Istruttore D1 € 15.727, art. 1 2019
contabile- 92 (importo | comma 557
Responsabile annuo). l.n.311 del
Area- tempo 2004
determinato
(nelle more
della procedura
assunzionale)
Finanziaria Esecutore — B1 €19.396, 76 | Procedure 2020
tempo (annui) assunzionali
indeterminato EX d.LGS. N.
165/2001, a
seguito di

cessazione




COMUNE SAN PIETRO INFINE
ALLEGATO C DELIBERA DI GIUNTA N......DEL......

DOTAZIONE ORGANICA COME DA DELIBERA N. 20 DEL 02.03.2018

SETTORE PROFILO PROFESSIONALE | CATEGORIA POSTI NELLA POSTI VACANTI
DOTAZIONE
ORGANICA
Ammnistrativo Istruttore amministrativo | C 1 0
Operatore A 2 1
Contabile Istruttore C 1 0
amministrativo/ragioniere
Operatore A 1 0
Tecnico Responsabile UTC D 1 1
Operatore A 1 0
ecologico/operaio
Agente polizia municipale | C 1 1
TOTALE 8 3




Anno 2009 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC, (CCNL NAZ,)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 05/12/2018 08:49:39

Tabella; T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

B

=
B

3
2
i
17547
%
E

St R Jot (St
0D0102-SEGRETARIO A

ODO103-SEGRETARIO 8
CDO0485-SEGRETARIO C

G00104-SEGRETARIO GENERALE
CCIAA

0D0097-DIRETTORE GENERALE

0D0088-DIRIGENTE FUORI D.0, []
ART.110 C.2 TUEL

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI o
D.OART.110 C.2 TUEL

0D0100-QUALIFICA DIRIGENZIALE o
TEMPO INDET.

@D00S9-QUALIFICA DIRIGENZIALE 0
TEMPO DETER.

ODBALO-POSIZ. ECON. D - PROFILI 0
ACCESSO D3

0D60C0-POSIZ. ECON. D6 - [
PROFILO ACCESSO D1

052486-POSIZ ECON. D5 PROFILI °
ACCESSO D3

052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI 0
ACCESSO D1

051488-POSIZ ECON, D4 PROFILI 0
ACCESSO D3

051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0
ACCESSO D1

058000-POSIZIONE ECONOMICA D 0
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE ECONOMICA 0
D3

048000-POSIZIONE ECONOMICA [
D2

057000-POSIZIONE ECONOMICA D) o
ACCESSO DI

046000-POSIZIONE ECONOMICA 36 64.171 1.757 (]
c5

1533 385 0 3.8.&

045000-POSIZIONE ECONOMICA
C4




058000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

0B7A00-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B1

038490-POSIZ ECON. B8 PROFILI
ACCESSO B3

038491-POSIZ. ECON. BS PROFILI
ACCESSO0 B1

037492-POSIZ ECON. BS PROFILI
ACCESSO B3

037493-POSIZ.ECON. BS PROFILI
ACCESSO B1

036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI
ACCESSO 83

038495-POSIZ ECON. B4 PROFILI
ACCESSO Bt

055000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO 83

034080-POSIZIONE ECONOMICA
B3

032000-POSIZIONE ECONOMICA
B2

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B1

OA5000-POSIZIONE ECONOMICA
A5

40.070

1220

1.009

37

028000-POSIZIONE ECONOMICA
A4

027000-POSIZIONE ECONOMICA
A3

025000-POSIZIONE ECONOMICA
A2

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESS0 At

15.986

384

51

000081-CONTRATTISTI

000096-COLLABORATORE A T.D,
ART. 80 TUEL

Totale

120.227

763

126.803




Anno 2009 Tipologia Istituzione C - COMUNI
Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ,)
Fase/Stato Rilevazione: . Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 05/12/2018 08:50:30

Tabella; T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

0
SEGRETARIO A

0D0103- 0
SEGRETARIO B

]
0D0485- 0
SEGRETARIO C

0D0104- 0
SEGRETARIO
GENERALE CCIAA

0D0097-DIRETTORE o
GENERALE

0D0098-DIRIGENTE 0
FUORI D.O. ART.110
C2TUEL

0D00Y5-ALTE o
SPECIALIZZ. FUCRI

D.OART.110C2
TUEL

0D0100-QUALIFICA ]
DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.

0D0098-QUALIFICA 0
DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.

0D6A00-POSIZ, 0
ECON. D6 - PROFILI
ACCESSO D3

—
0D6000-POSIZ.

0
ECON. D6 - PROFILO
ACCESSO Dt

052486-POSIZ.ECON. 0
D5 PROFILI

ACCESSO D3
052487-POSIZ.ECON. 0
D5 PROFILI

ACCESSO D1

— ]
051488-POSIZ.ECON. 0
D4 PROFILI

ACCESSO D3 N TIPTIREE . -




050000-POSIZIONE
ECONOMICA D3

048000-POSIZIONE
ECONOMICA D2

057000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO0 D1

048000-POSIZIONE
ECONOMICA Cs

4615

1.631

7.639

4.594

19.234

045000-POSIZIONE
ECONOMICA C4

043000-POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-POSIZIONE
ECONOMICA C2

056000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO ¢1

0B7A00-POSIZ.
ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B3

0B7000-POSIZ.
ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B1

038480-POSIZ.ECON,
B8 PROFILI
ACCESSO B3

038481-POSIZ.ECON.
B8 PROFILI
ACCESSO Bt

037482-POSIZ.ECON,
B5 PROFILI
ACCESSO B3

037483-POSIZ, ECON,
B3 PROFILI
ACCESSO 81

038494-POSIZ.ECON,
B4 PROFILI
ACCESSO B3




036495-POSIZ.ECON,
B4 PROFILI
ACCESSO B1

055000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-POSIZIONE
ECONOMICA B3

032000-POSIZIONE
ECONOMICA B2

054000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B1

0A5000-POSIZIONE
ECONOMICA A5

882

0 6.527

028000-POSIZIONE
ECONOMICA A4

027000-POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-POSIZIONE
ECONOMICA A2

053000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO A1

389

000061-
CONTRATTISTI

000096-
COLLABORATORE A
T.D. ART. 80 TUEL

Totale

755

4615

2.802




Anno 2009

Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva

REEIES

E
Vi 2

LOOS-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE

C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC, (CCNL NAZ.)
05/12/2018 08:51:08 v

Tipologia Istituzione

Data Creazione Stampa:
Tabella; T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

4.775

LO10-GESTIONE MENSE

LO11-EROGAZIONE BUON] PASTO

L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE

LO30-BENESSERE DEL PERSONALE

L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SC A\ZIONE(NTERINALL)

L107-COPERTURE ASSICURATIVE

L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L108-INCARICH! LIBERO §_§§O§z§

L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATOR! PER LEGGE

L110-ALTRE SPESE

PO15-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

13.974

PO16-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO Df FORMAZIONE E LAVORO

14.018

PO30-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

POSS-CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

49.219
PUSE-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TER O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

POS1-RAP 15.509
PUS2-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(NTERINALY

POB5-COMPENSI PER PERSONALE LSUILPU

PO71-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND JFUORI RUCLO/IN CONV. 51.280
P080-RIMBORS! RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUCLOAN CONV. () 7970
Totale 140,782

mggﬁgggg

mggﬁgagﬂg




