
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DELIBERAZIONE N.  3 

 

DEL 24.01.2019 

 

 

COPIA 

 

 

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale 

 

OGGETTO: Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la 

Trasparenza  – Conferma del piano 2018-2020 .  
 

 

 

L'anno duemiladiciannove il giorno 24 mese di Gennaio alle ore 09.45 in San Pietro Infine e 

nella Casa Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco si è riunita la Giunta 

Comunale con l'intervento dei signori: 

 

Partecipanti Presenti Assenti 

1 FUOCO   Mariano                         Sindaco X  

2 
FUOCO   Lino                                Assessore 

vicesindaco 
X  

3 BRUNETTI   Sara                                Assessore  X 

            Totale    Presenti/Assenti 2 1 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Mariano Fuoco assume la 

presidenza e dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a prendere in esame l'oggetto 

sopra indicato. 



LA GIUNTA 

 

Richiamati:  

- i principi di economicità, efficacia, imparzialità, pubblicità e trasparenza dell’azione 

amministrativa (articolo 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi);  

- la legge 6 novembre 2012 numero 190: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” (come modificata dal decreto 

legislativo 97/2016);   

- l’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;  

  

Premesso che:   

- il 3 agosto 2016 l’ANAC ha licenziato il Piano nazionale anticorruzione 2016 (PNA) con la 

deliberazione n. 831;  

- successivamente, con la deliberazione n. 1208 del 22 novembre 2017, l’ANAC ha approvato 

l’aggiornamento 2017 del Piano;   

-  recentemente, in data 21 novembre 2018, il Consiglio dell’Autorità ha varato l’aggiornamento 2018 

del medesimo Piano nazionale anticorruzione (deliberazione n.  

1074);   

  

Considerato che:   

- la legge 190/2012 impone a ciascuna amministrazione, ogni anno, l’approvazione di un Piano 

triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza (PTPCT);  

- il Responsabile anticorruzione deve elaborare e proporre lo schema di PTPCT;  

- il Presidente dell’ANAC, attraverso il Comunicato 16 marzo 2018, ha precisato che 

l’approvazione entro il 31 gennaio di ogni anno di un nuovo piano triennale anticorruzione è 

obbligatoria,  

  

Dato atto che:   

- in sede di aggiornamento 2018, l’ANAC ha registrato, “specie per i comuni molto piccoli”, 

difficoltà ad adottare, anno per anno, un nuovo e completo Piano triennale per la prevenzione 

della corruzione e per la trasparenza;    

- l’Autorità, quindi, ha ritenuto che “i comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti, in ragione 



delle difficoltà organizzative dovute alla loro ridotta dimensione, e solo nei casi in cui nell’anno 

successivo all’adozione del PTPC non siano intercorsi fatti corruttivi o modifiche organizzative 

rilevanti, possano provvedere all’adozione del PTPC con modalità semplificate” (ANAC delib. 

1074/2018 pag. 153);   

- la giunta, pertanto, può “adottare un provvedimento con cui, nel dare atto dell’assenza di fatti 

corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso dell’ultimo anno, 

conferma il PTPC già adottato”;  

  

Considerato che questo esecutivo ha approvato il PTPCT 2018-2020 nella seduta del 30.01.2018 

con la deliberazione n.  11;   

Visto che ai sensi dell’art. 1, comma 51, della legge 190/2012 (cd. legge anticorruzione), il quale ha 

inserito un nuovo articolo, il 54 bis 1, nell’ambito del d.lgs. 165/2001, rubricato “tutela del dipendente 

pubblico che segnala illeciti”, è stata attivata la procedura per la raccolta di segnalazioni di illeciti e 

irregolarità da parte di dipendenti pubblici del Comune (c.d. Whistleblowing) e, nel corso dell’anno 

2018, non sono pervenute al RPCT segnalazioni di comportamenti, rischi, reati o irregolarità, 

consumati o tentati;  

 

Dato atto che nel corso del 2018 non si sono verificati fatti corruttivi né sono stati segnalati al RPCT 

eventi o fatti corruttivi, non sono intervenute modifiche organizzative rilevanti né si sono registrate 

ipotesi di disfunzioni amministrative significative; 

Considerato, altresì, che variazioni nella titolarità della responsabilità delle diverse aree non 

configura variazione organizzative rilevanti e che i referenti per la prevenzione della corruzione e per 

la diffusione della trasparenza sono i responsabili di area; 

Dato atto che il nuovo RPCT è il segretario comunale, dott.ssa Vincenza Reccia, che sostituisce la 

dott.ssa Cecilia Cartosciello negli adempimenti indicati dal PTPCT 2018-2020; 

Ritenuto di confermare, per l’esercizio 2019, il Piano di Prevenzione della Corruzione e per la 

Trasparenza relativo al triennio 2018-2020;    

Acquisito  il  parere in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art.49 del TUEL da parte del Rpct;  

Visti: 

- il vigente lo Statuto Comunale; 

- il Regolamento comunale di contabilità; 

- il Regolamento sul funzionamento dei controlli interni; 



- il D.Lgs. 267/2000; 

- i Piani anticorruzione e trasparenza degli anni precedenti; 

- la Legge N° 190/2012, il D.L.vo N° 33/2013, il Decreto L.vo N°39/2013 ed il D.L.vo 

N°97/2016; 

- il Codice dell’Amministrazione digitale e ss.mm.ii.; 

- il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 

- il parere favorevole di regolarità tecnica reso dal Segretario comunale quale Responsabile 

della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ai sensi dell'articolo 49 del Decreto 

Legislativo n. 267/2000; 

 

 tutto ciò premesso, con voti favorevoli dei presenti, espressi nei modi di legge 

DELIBERA  

- di approvare i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e sostanziale del 

dispositivo;   

- di confermare per l’esercizio 2019 il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2018-

2020 approvato con deliberazione n.11 del 30.01.2018;   

- di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul sito web dell’Amministrazione 

comunale nel link “Amministrazione Trasparente” sotto-sezione di primo livello “Altri 

contenuti” sotto-sezione di secondo livello “Prevenzione della Corruzione”; 

- di trasmettere la presente deliberazione a mezzo posta elettronica agli incaricati di posizioni 

organizzative, al Nucleo di valutazione ed al Revisore dei conti; 

- di comunicare la presente ai sigg. capigruppo consiliari. 

- Di dichiarare con successiva, separata favorevole votazione, il presente 

provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4 del D.Lgs 267/2000. 

 

 

 

 

 

  

 

 



OGGETTO: Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la 

Trasparenza  – Conferma del piano 2018-2020 .  

 

 

Ai sensi dell'art. 49 e dell’art. 147 bis T.U.E.L. in ordine alla sola regolarità tecnica, il responsabile del servizio interessato ha espresso 

parere: 

X FAVOREVOLE 
 

Il Responsabile Servizio – segretario comunale 

F.TO  Dott.ssa Vincenza Reccia 

 

 

Letto, confermato, sottoscritto 

 Il Presidente 

F.TO Mariano Fuoco 

 

 

 

 

 

 

Il Segretario Comunale 

                                   F.TO Dott.ssa Vincenza Reccia 

 

  

 

 

 

 

X 
Copia della presente deliberazione ai sensi dell'art. 124 del d.Lg.s. 18 agosto 2000. n. 267 viene oggi pubblicata all'albo 

pretorio ove rimarrà esposta per 15 giorni consecutivi. 

X la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, c.4 del T.U.E.L 

 

Il Segretario Comunale 

                                                                                                                                                                           F.TO  Dott.ssa Vincenza RECCIA 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 

(an. 134 d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267) 

 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva in data ____________   

ai sensi dell’art. 134, terzo comma, del  d.lgs 18 agosto 2000, n. 267  

 

San Pietro Infine Li ___________  

Il Responsabile  

__________________ 

 

 

 

 


