o Mlagoro A

Anno

Istituzione

Fase/Stato RiIevazione:

Tabella:

0D0102-SEGRETARIO A

2008

6607 - SAN PIETRO INFINE

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

04/12/2018 12:29:51

T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

0D0103-SEGRETARIO B

0D0485-SEGRETARIO C

0D0104-SEGRETARIO GENERALE
CCIAA

000097-DIRETTORE GENERALE

0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O.
ART.110 C.2 TUEL

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI
D.0.ART.110 C.2 TUEL

0D0100-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.

0D0099-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.

0D6AC0-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI
ACCESSO D3

0D6000-POSIZ. ECON. DS -
PROFILO ACCESSO D1

052486-POSIZ.ECON. DS PROFILI
ACCESSO D3

052487-POSIZ ECON. DS PROFIL!
ACCESSO D1

051488-POSIZ ECON. D4 PROFIL}
ACCESSO D3

051489-POSIZ ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE ECONOMICA
D3

049000-POSIZIONE ECONOMICA
D2

057000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D1

046000-POSIZIONE ECONOMICA
CSs

62.246

1.757

5429

1.140

3.743

74.315

045000-POSIZIONE ECONOMICA
c4




A

043000-POSIZIGNE ECONOMICA
c3

042000-POSIZIONE ECONOMICA
c2

056000-POSIZIONE ECONOMICA Di
ACCESSO C1

0B7AC0-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B1

038490-POSIZ.ECON. B6 PROFIL!
ACCESSO B3

038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-POSIZ ECON. BS PROFILI
ACCESSO B3

037493-POSIZ.ECON. BS PROFILI
ACCESSO B1

036494-POSIZ ECON. 84 PROFILI
ACCESSO B3

036495-POSIZ ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B1

055000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-POSIZIONE ECONOMICA
B3

032000-POSIZIONE ECONOMICA
B2

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B1

0A5000-POSIZIONE ECONOMICA
A5

36

49.909

1.539

4.361

2924 ]

59.621

028000-POSIZIGNE ECONOMICA
A4

027000-POSIZIONE ECONOMICA
A3

025000-POSIZIONE ECONOMICA
A2

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO Al

16.145

1310

288

17.687

000061-CONTRATTISTI

000086-COLLABORATORE AT.D.
ART. 80 TUEL

Totale

127.300

3.296

11.100

2316

7611 0

151.623




-

Anno 2008 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva _ Data Creazione Stampa: 04/12/2018 12:30:34
Tabella: T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

0D0102-SEGRETARIO

A

0D0103-SEGRETARIO
B

0D0485-SEGRETARIO 0 0 0 0 0 4] o L] 0 0
c

4.562 0 4.562

0D0104-SEGRETARIO
GENERALE CCIAA

0D0097-DIRETTORE
GENERALE

0D0088-DIRIGENTE
FUORI D.O. ART.110
C.2 TUEL

0D0095-ALTE
SPECIALIZZ. FUORI
D.0.ART.110 C.2 TUEL

0D0100-QUALIFICA
DIRIGENZIALE TEMPO
INDET.

0DC099-QUALIFICA
DIRIGENZIALE TEMPO
DETER.

0D6AC0-POSIZ. ECON.
D6 - PROFILI
ACCESSO D3

0D6000-POSIZ. ECON.
D6 - PROFILO
ACCESSO D1

052486-POSIZ.ECON.
D5 PROFILI ACCESSO
D3

052487-POSIZ.ECON.
DS PROFILI ACCESSO
D1

051488-POSIZ.ECON.
D4 PROFILI ACCESSO
D3

051489-POSIZ.ECON.
D4 PROFILI ACCESSO
D1




058000-POSIZIONE

ECONOMICA DI
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE
ECONOMICA D3

048000-POSIZIONE
ECONOMICA D2

057000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO D1

046000-POSIZIONE
ECONOMICA C§

5.000

1.649

1215

1.666

10.476

045000-POSIZIONE
ECONOMICA c4

3.999

3.999

043000-POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-POSIZIONE
ECONOMICA C2

056000-POSIZICNE
ECONOMICA DI
ACCESSO C1

0B7A00-POSIZ. ECON.
B7 - PROFILO
ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. ECON.
B7 - PROFILO
ACCESSO B1

038490-POSIZ.ECON.
B6 PROFILI ACCESSO
B3

038491-POSIZ ECON.
B6 PROFILI ACCESSO
B1

037492-POSIZ.ECON.
B5 PROFILI ACCESSO
B3

037493-POSIZ.ECON.
B5 PROFILI ACCESSO
B1

036494-POSIZ.ECON.
B4 PROFILI ACCESSO
B3

036495-POSIZ.ECON.
B4 PROFILI ACCESSO
B1

055000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

 SammL Y 3 S7un.




034000-POSIZIONE

ECONOMICA B3

032000-POSIZIONE
ECONOMICA B2

054000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO B1

0AS5000-POSIZIONE
ECONOMICA A5

1.166

210

912

2288

028000-POSIZIONE
ECONOMICA A4

027000-POSIZIONE
ECONOMICA A3

025000-POSIZIONE
ECONOMICA A2

053000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO A1

389

70

459

000061-CONTRATTIST|

000086-
COLLABORATORE A
T.D. ART. 80 TUEL

Totale

5.000

3.204

6.057

6.577

21.784




Anno 2008

Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE

Fase/Stato Rilevazione:

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione
Contratto

Data Creazione Stampa:

Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
04/12/2018 12:31:52

LO0S-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE

2426

L010-GESTIONE MENSE

L011-EROGAZIONE BUONI PASTO

L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE

L080-BENESSERE DEL PERSONALE

L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

L107-COPERTURE ASSICURATIVE

L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

2100

L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

L110-ALTRE SPESE

P015-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

8.867

PO16-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

48.345

P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

P061-IRAP

15.681

P062-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

P085-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU

P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUCLO/IN CONV.

14.742

P030-RIMBORS! RICEVUT! PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-)

Totale

92.261

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Elenco ed importi dei rimborsi ricevuti




COMUNE DI SAN PIETRO INFINE

Allegato “B”
Deliberazione di Giunta Comunale n. del
FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2019/2021
N. Prot.‘ilo Cat. Spesa annua Modalita di copertura posto Anno
professionale
2019
Responsabile Utc
. Art. 110 comma 1 D.Igs.
Part time (max 18 ore) D1 € 25.626,77 267/2000
1
Responsabile Utc DI €25.626,77 Art. 110 commal D.lgs. 2020
. 267/2000
Part time (max 18 ore)
Responsabile Utc DI €25.626,77 Art. 110 comma 1 D gs. 2021
; 267/2000
Part time (max 18 ore)
Procedure di mobilita
) [struttore amm1n1§trat1vo Cs € 41.453.,62 2019
Responsabile Area
Polizia Municipale Art. 14 CCNL del 22.01.2004 2019
Part time Cs5 €17.584,11 Art. 1 comma 557 1 n. 311 del
! 18 ore 2004




COMUNE SAN PIETRO INFINE

ALLEGATO C DELIBERA DI GIUNTA N........ DEL..............

ATTUALE DOTAZIONE ORGANICA COME DA DELIBERA N. 20 DEL 02.03.2018

SETTORE PROFILO PROFESSIONALE | CATEGORIA POSTI NELLA POSTI VACANTI
DOTAZIONE
ORGANICA
Amministrativo Istruttore amministrativo | C 1 0
Operatore A 2 1
Contabile Istruttore C 1 0
amministrativo/Ragioniere
Operatore A 1 0
Tecnico Responsabile UTC D 1 1
Operatore A 1 0
ecologico/operaio
Agente Polizia Municipale | C 1 1
TOTALE 8 3




. Mdegolo D

Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2009
6607 - SAN PIETRO INFINE

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

05/12/2018 08:49:39

T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

0D0102-SEGRETARIO A

0D0103-SEGRETARIO B

0D0485-SEGRETARIO C

0D0104-SEGRETARIO GENERALE
CCIAA

0D0097-DIRETTORE GENERALE

0D0088-DIRIGENTE FUORI D.O.
ART.110 C.2 TUEL

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI
D.0.ART.110 C.2 TUEL

0D0100-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.

0D0089-QUALIFICA DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.

0DS8AC0-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI
ACCESSO D3

0D6000-POSIZ. ECON. DS -
PROFILO ACCESSO D1

052486-POSIZ ECON. DS PROFILI
ACCESSO D3

052487-POSIZ,ECON. D5 PROFILI
ACCESSO D1

051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D3

051489-POSIZ ECON. D4 PROFILI
ACCESSO D1

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE ECONOMICA
D3

049000-POSIZIONE ECONOMICA
D2

057000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO D1

046000-POSIZIONE ECONOMICA
C5

36 64.171

1787

1.533

395

67.856

045000-POSIZIONE ECONCMICA




043000-POSIZIONE ECONOMICA

c3

042000-POSIZIONE ECONOMICA
Cc2

056000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

OB7AC0-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -
PROFILO ACCESSO B1

038480-POSIZ ECON. B6 PROFILI
ACCESSO B3

038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-POSIZ ECON. BS PROFILI
ACCESSO B3

037493-POSIZ.ECON. B5 PROFILI
ACCESSO B1

036494-POSIZ ECON. B4 PROFILI
ACCESSO B3

036495-POSIZ.ECON. B4 PROFIL!
ACCESSO B1

0550600-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-POSIZIONE ECONOMICA
B3

032000-POSIZIONE ECONOMICA
B2

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO B1

0A5000-POSIZIONE ECONOMICA
A5

28

40.070

1220

1.009

317

42616

028000-POSIZIONE ECONOMICA
A4

027000-POSIZIONE ECONOMICA
A3

025000-POSIZIONE ECONOMICA
A2

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO Al

12

15.986

394

51

16.431

000061-CONTRATTISTI

000086-COLLABORATORE A T.D.
ART. 90 TUEL

Totale

76

120.227

2.977

2936

763

126.803




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione

Tabella:

0D0102-

SEGRETARIO A

2009

6607 - SAN PIETRO INFINE

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzione
Contratto

Data Creazione Stampa:

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
~05/12/2018 08:50:30

T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

0D0103-
SEGRETARIO B

0D0485-
SEGRETARIO C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE CCIAA

0D0097-DIRETTORE
GENERALE

0D0098-DIRIGENTE
FUORI D.O. ART.110
C.2 TUEL

0DO0095-ALTE
SPECIALIZZ. FUCRI
D.O.ART.110C.2
TUEL

0D0100-QUALIFICA
DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.

0D0039S-QUALIFICA
DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.

0D6A00-POSIZ.
ECON. B6 - PROFILI
ACCESSO D3

0D6600-POSIZ.
ECON. D6 - PROFILO
ACCESSO D1

052486-POSIZ.ECON.
DS PROFILI
ACCESSO D3

052487-POSIZ.ECON.
DS PROFILI
ACCESSO D1

051488-POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D3




051489-POSIZ ECON.

D4 PROFILI
ACCESSO D1

058000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO D3

050000-POSIZIONE
ECONOMICA D3

049000-POSIZIONE
ECONOMICA D2

057000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO D1

046000-POSIZIONE
ECONOMICA C5

755

4615

1631

7.639

4.594

19.234

045000-POSIZIONE
ECONOMICA C4

043000-POSIZIONE
ECONOMICA C3

042000-POSIZIONE
ECONOMICA C2

056000-POSIZIONE
ECONOMICA DI
ACCESSO C1

0B7AC0-POSIZ.
ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B3

0B7000-POSIZ.
ECON. B7 - PROFILO
ACCESSO B{

038490-POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

038491-POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-POSIZ.ECON.

B5 PROFILI
ACCESSO B3

037493-POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1

036494-POSIZ.ECON.

B4 PROFILI
ACCESSO B3




036495-POSIZ.ECON. . L]
B4 PROFILI
ACCESSO B1

055000-POSIZIONE 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

034000-POSIZIONE 0
ECONOMICA B3

032000-POSIZICNE 0
ECONOMICA B2

054000-POSIZIONE L]
ECONOMICA DI
ACCESSO B1

0AS000-POSIZIONE 0 ] [ 0 [] 882 0 0 0 0 0 6.527 2455 9.864
ECONOMICA AS

028000-POSIZIONE ]
ECONOMICA A4

027000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A3

025000-POSIZIONE 0
ECONOMICA A2

053000-POSIZIONE 0 0 0 0 ] 389 L] 0 0 0 0 ] 0 389
ECONOMICA DI
ACCESSO A1

000061~ []
CONTRATTISTI

000088- o
COLLABORATORE A
T.D. ART. 80 TUEL

Totale 0 758 [ 4615 0 2.902 0 0 0 0 0 14.166 7.049 29.487




Anno 2009 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6607 - SAN PIETRO INFINE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 05/12/2018 08:51:08
Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro
LC05-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE + 4.775
LO10-GESTIONE MENSE +
L011-EROGAZIONE BUONI PASTO +
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE +
L090-BENESSERE DEL PERSONALE +
L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +
L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +
L107-COPERTURE ASSICURATIVE +
L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +
L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA +
L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE +
L110-ALTRE SPESE + 13.974
P015-RETRIBUZION]I PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + 14.016
P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO D! FORMAZIONE E LAVORO +
P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO +
P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 49.219
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +
P061-IRAP + 15.509
P062-ONERI PER | CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINAL) +
P065-COMPENSI PER PERSONALE LSULPU +
P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. + 51.269
P080-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) - 7.970
Totale 140.792
Elenco istif ed importi dei rimborsi effettuati
Elenco i ed importi dei rimborsi ricevuti




