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settimanali. '"f"^«nto ore di lavoro part time da 18 a 32 ore

Richiamate

DecretoN.il tfel 30,10.2018

ilsinIacd

- la delibera di G.C, „. 9dei 07.02.2017 relativa ala dotazione organica;
la deliberazione G.C. n 19 del 18 no onn .• i

di„,„ , °8e«'°-"P^gramniazione rabbisogndi personale per il triennio 2017-2019";
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 95 di 14 12 2017 relativa l|. • a.
r, • . 1 • relativa ali avvio di procedura di

.raHl% ^ ''i '-oro pan
-la detenninazione „. 1del 05.01.2018 ad oggetlo: ;ssunzione di un is,ruttore direttivo per il settore^ecmeo. categoria professionale D, categoria econolea DI-atempo determinato epart time per 18

Richiamato il proprio decreto n. 3del 11.01.2018 con il quale si èstabilito di;
1. nominare l'arch. Dario Giovini, nato aCassintl il 15.09.1965, inquadrato nella categoria D,

posizione giuridica ed economica Di, profilo f ofessionale istruttore direttivo tecnico, quale
Responsabile del settore tecnico del Comune di SLn Pietro Infine;

2. attribuire all'Arch. Giovini ie funzioni di cui aii'atl. 107, commi 2e3del D.Lgs. 267/2000.
Richiamato il contratto stipulato contratto con farei; Dario Giovini per 18 ore settimanali eper la
durata di un anno con decorrenza dal 08.01.2018 al O: [o 1.2019.
Valutata la mole di lavoro connessa aprocedimenti compiessi che riguardano l'Ufficio tecnico
comunale ed acquisita la disponibilità del suddetto: professionista aprestare la propria attività
lavorativa per un monte settimanale di 32 ore;



Richia™,. la delibera di GiaaM comunale n. 84del 25.10.2018, con ia quale si stabiliva d, integrare
orano d. lavoro dell'Arch. Dario Giovini da I8|a 32 ore settimanali;

Tutto ciò premesso e considerato

decreta
- Di disporre l'incremento delle ore di lavoro di
settimanali) del rapporto di lavoro con l'ardi
comunale;

part lime (18 ore settimanali) a pan lime (32 ore
etto Dario Giovini Istruttore Direttivo Tecnico

-Di dare atto che l'orario di lavoro di 32 ore setti: jtanali avrà decorrenza dal Ol/11/2018;
- Di dare atto che resta confermata la durata dell'i
3del 11.01.2018, ovvero fino al 07.01.2019;

- Di dare atto che all'arch. Dario Giovini compe
contrattuali del comparto Regioni ed Autonomi
economica iniziale della qualifica D, posizione D!

-Di confermare l'importo della indennità di posiz

carico, così come definita nel decreto sindacale n.

e il trattamento economico stabilito dalle norme
Locali in vigore relativamente alla posizione

one stabilito dal decreto sindacale n. 3del 2018,
... • :>iiiuaca(e n. j del 20 8run importo i€7.000,00 su base annua, da cyrispondersi per le mensilità relative al presente'

r ^ ^ —one
con 0 r :r: r h . con..o„l econ oneri a carico dell'ente. Tale compenso assor e
previste dal CCNL, compreso il compenso per lavo a

-Di trasmettere all'Ufficio messi per la notifica ali

- Di pubblicare il presente decreto all'albo prel
amministrazione trasparente;

- Di trasmettere il presente decreto al Segretario p
all'ufficio personale per gli adempimenti connessi e

San Pietro Infine, 30.10.2018

tutte le competenze accessorie e le indennità
' straordinario;

nteressato;

rio e sul silo istituzionale dell'ente, sezione

Jr la sottoscrizione del Contratto di lavoro, ed
onsequenziali,

II Sindpoa

Manaac


